AKTE NGTARIS OOSTERDIJK, 2018
Voorbereid door mr. Oosterdijk
Dossier: 2018.12433.01 HO

WHZIGING STATUTEN VAN EEN STICHTING
(Stichting Dienstencentrum Qud Burgeren Gasthuis)

Aantal bijlagen
gehecht aan de
originele akte: 1

Vandaag, dertien december tweeduizend achttien (13-12-2018), -

verschijnt voor mij, mr. Hendrikus OOSTERDIJK, notaris te Nijmegen: -----------—ncez==-

1. Verschijnende persoon: de comparante

Margje Grietie Lubbers, wonende Hazenkampseweg 28, 6531 NK Nijmegen, --

Nederland, geboren te Avereest op vijfentwintig maart

negentienhonderdachtenzestig {25-03-1968), houder van rijbewijs nummer -

5068868117 (uitgegeven te Nijmegen op achttien september tweeduizend

zeventien (18 -09-2017)), ongehuwd en niet als partner geregistreard. -----------

2. Hoedanigheid verschijnende persoon: de partij bij de akte

De comparante handelt ter uitvoering van een besluit van de Raad van ~----—---
Toezicht, hierna te noemen het College van Regenten, van de stichting: --------
Stichting Dienstencentrum Qud Burgeren Gasthuis, gezeteld te Nijmegen, ---
kantoorhoudende Prof. Cornelissenstraat 2, 6524 PJ Nijmegen, ingeschreven in-
het handelsregister van de Kamer van Koophandel en Fabrieken Voor Centraal -

Geiderland onder nummer 51662284

deze stichting hierna te noemen: de Stichting.

3. Vooraf

3.1. De Stichting werd opgericht bij akte van afsplitsing verleden op ——--m-----
eenendertig december tweeduizend tien (31-12-2010) voor mr. H. -—----—~-
Oosterdijk, notaris te Nijmegen, en is ontstaan met ingang van één ---------

januari tweeduizend elf (01-01-2011).
3.2. De statuten werden voor het laatst gewijzigd bij akte verleden op acht
mei tweeduizend twaaif (08-05-2012) voor mr H. Qosterdiik, notaris te

Nijmegen.

3.3. De comparante verklaart als volgt:

3.3.1. het College van Regenten van de Stichting heeft op drieéntwintig--
oktober tweeduizend achttien (23-10-2018) besloten tot wijziging --

van de statuten; daarbij werd aan de comparante opgedragen

voor de uitvoering van het besiuit zorg te dragen;

3.3.2. het besluit werd overeenkomstig de statutaire voorschriften ---------
{artikelen 6 en 17) genomen. Van het besluit blijkt uit de aan deze-

akte gehechte bijlage 1;

3.3.3. ter uitvoering van het besluit worden de statuten bij deze --—-------—
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gewijzigd en [uiden zij voortaan als volgt:

4.Statuten
Preambule
Het huidige OBG kent een lange geschiedenis van weldadigheid en zorg en gaat------
terug tot ver in de middelesuwen. Eind 16° eeuw werden de al eeuwenoude ~—----------
gasthuizen Sint Jacob en Sint Nicolaas samengevoegd en ondergebracht in het ------
leegstaande klooster van de Regulieren in de Molenstraat. in de tild erna is de naam -
Oude-Borgeren Gasthuys ontstaan, later Oud-Burgeren Gasthuis. Op de NOQY----------
bestaande toegangspoort staat als datum 1654
In het Gasthuis werden behoeftigen, mits ongetrouwd en ouder dan 60 jaar, op ----—----
genomen. Ook anderen konden worden opgenomen, mits hun goederen ook bij het --
overlijden aan het Gasthuis vervielen.
In de eerste helft van de 14 eeuw werd het Burgerrecht ingevoerd dat door de Raad--
van Nijmegen werd vastgesteld en kon worden verleend aan inwoners van de stad -
onder bepaalde voorwaarden. Het burgerrecht gaf recht te worden opgenomen in —---
het Oud Burgeren Gasthuis (0.B.G.).
O.B.G. werd bestuurd door een College van Regenten en bijgestaan door een -
secretaris-rentmeester die belast was met de uitvoering van de besluiten van het ------
College. Zij beheerden de goederen en stelden jaarlijks een begroting en —---------=----
|aarrekening op.
In 1967 verhuisde O.B.G. naar de wijk Galgenveld en kwam daarmee in een nieuwe--
fase van zowel behuizing als verlenen van zorg terecht, meer passend in de 20ste ---
eeuw. Deze vorm van zorg verdween in de jaren negentig waarbij zelfstandig wonen -
en ‘zorg op maat aan huis’ de visie werd. --
In 2010 werd deze visie vertaald in de splitsing van O.B.G. in twee stichtingen: het--—
Dienstencentrum Oud Burgeren Gasthuis (Dienstencentrum OBG) dat
verantwoordelijk is voor de zorg en het welzijn van ouderen en de Stichting tot ---------
Beheer van het Vermogen der Oud Burgeren (BVOB) die het vermogen van het Oud-
Burgeren Gasthuis beheert met als doel te voorzien in de verzorging, verpleging en-—
ondersteuning van ouderen, in de ruimste zin van het woord, in het bijzonder te --------
Nijmegen, met name door het financieel ondersteunen van projecten voorgesteld--—--
door het bestuur van Dienstencentrum OBG te Nijmegen. Tussen beide stichtingen---
is een nauwe band doordat drie leden van de Raad van Toezicht van OBG in het------
bestuur van BVOB zitting hebben.
Ten slotte wordt verwezen naar de overwegingen in de splitsingsakte de dato —--------
eenendertig december tweeduizend tien (31-12-2010).
Naam en zetel
Artikel 1
1.1.  De Stichting draagt de naam:
Stichting Dienstencentrum Qud Burgeren Gasthuis.

De verkorte naam van de stichting luidt:
Dienstencentrum OBG

1.2, Zij heeft haar zetel in de gemeente Nijmegen.
Doel, grondslag en middelen
Artikel 2
2.1 De Stichting heeft ten doel het (doen) verlenen van goede zorg aan cuderen --
in de ruimste zin van het woord, in het bijzonder te Nijmegen. Onder goede ----

zorg wordt verstaan zorg van goede kwaliteit, die voldoet aan professionele -
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standaarden en eigentijdse kwaliteits- en veiligheidseisen. Qok voorziet de ----
Stichting in welzijn en (woon)ondersteuning. De behoeftes, wensen, -
ervaringen en het belang van cliénten in het algemeen staan centraal en zijn --
richtinggevend voor de te bieden zorg en welzijn.

2.2. Voor de voorzieningen die door of vanwege de Stichting worden verstrekt ------
kemen met inachtneming van de relevante regelgeving bij voorrang in-----------
aanmerking bezitters van het Nijmeegse oud-burgerrecht.

2.3.  Het bestuur beslist, na ingewonnen advies bi} de archivaris van de Gemeente-
Nijmegen, op aanvragen tot erkenning van het oud-burgerrecht === ccmeeeo -

2.4, De Stichting beoogt niet het maken van winst. Een eventueel batig -----~--ec-e--
exploitatiesalde over enig boekjaar - voor zover niet dienende tot dekking van-
eerder geleden exploitatieverliezen - dient uitsluitend te worden aangewend ---

ter verwezenlijking van het doel der Stichting.

2.5,  De Stichting tracht overigens haar doel te bereiken met alle wetlige middelen.-
Vermogen
Artikel 3
3.1 Het vermogen van de Stichting zal worden gevormd door:
a. vergoedingen voor verleende diensten en opbrengsten van haar --~-——------
acliviteiten;

b schenkingen, donaties, erfstellingen en legaten;
C. bijdragen en subsidies uit de openbare middelen:
d. opbrengst van kapitaal;

e. alle overige wettige inkomsten.

3.2 Geen natuurlijk persoon noch een rechtspersoon kan over het VErmogen van -
de Stichting beschikken als ware het zijn eigen vermogen.
3.3  Erfstellingen kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van —--—------
boedeibeschrijving.
Organen, leidraad bestuur, intern toezicht en verantwoording
Artikel 4
41 De Stichting kent als organen:
a. het College van Regenten;
b. het Bestuur;
c. de Ondernemingsraad;,
d. de Cliéntenraad.
4.2 Het College van Regenten is ingericht om op het Bestuur en de algemene ----
gang van zaken in de Stichting toe te zien en het Bestuur met raad terzijde te -
staan en heeft in verband daarmede de in deze statuten en daarop -----------
gebaseerde reglementen omschreven taken en bevoegdheden. ------------—------
4.3 Het Bestuur is belast met het besturen van de Stichting en vertegenwoordigt -
de Stichting in en buiten rechte.
4.4 Leidraad voor en richtinggevend bij het besturen van de Stichting, het intern---
toezicht daarop en het verantwoording afleggen daarover, vormt de ----vervmmm--
Zorgbrede Governance Code bij zorginstellingen, zoals laatstelijk vastgesteld -
door de daartoe bevoegde instantie.
College van Regenten {samenstelling, benceming, schorsing en ontslag, -------
taken}
Artikel 5
5.1. 1. De Stichting kent een Raad van Toezicht, in deze statuten aangeduid------
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5.1,

52

5.3.

5.3.

53

5.3.

5.3.

met de benaming "College van Regenten”, welke tot taak heeft toezicht ---
te houden op de algemene gang van zaken binnen de Stichting alg-------
zorgorganisatie.
Het College van Regenten fungeert als klankbord voor het Bestuur en ----
heeft de bevoegdheden als in deze statuten omschreven. -
Bij de vervulling van zijn taak richt het College van Regenten zich naar ---
het belang van de Stichting en weegt daartoe de in aanmerking komende
betangen van de bij de Stichting betrokken belanghebbenden af. -—----——--
Het Coliege van Regenten bestaat uit ten minste vijf (5) en ten hoogste ---
zeven (7) natuurlijke personen. Het aantal ieden wordt met inachtneming -
van het bepaalde in de vorige zin door het College van Regenten ----—-—--
bepaald.
Het College van Regenten maakt een profielschets voor het College van--
Regenten, gaat periodiek na of deze nog voidoet en stelt deze zonodig----
bij. Bij de samenstelling van het College van Regenten wordt gestreafd----
naar een evenwichtige verhouding tussen mannelijke en vrouwelijke -------
leden van dat College, en naar aanwezigheid van kwaliteiten en ----~—---—-
deskundigheid die voor de Stichting van belang kunnen zijjn. -=-=--------------
Het College van Regenten kiest uit zijn midden een voorzitter en een ----—
vice-voorzitter.
De {eden van het College van Regenten worden door het College van --—--
Regenten benoemd, geschorst en ontslagen en hebben zitting voor een --
tijdvak van maximaal vier (4) jaar; in dit verband steit het College van -—---
Regenten een rooster van aftreden vast. Bij herbenoeming mag de bij----
elkaar opgetelde zittingsduur niet langer zijn dan acht (8) jaar. Bij het -—-
besluit tot al dan niet herbenceming worden het functioneren van het ------
desbetreffende lid in de afgelopen periode en de profielschets -----mn-mmmm-m-
uitdrukkelijk meegewogen. Voor elke benceming van een lid van het ------
College van Regenten stelt het Coilege van Regenten tevoren een -~
profielschets op.
In afwijking van het hiervoor in artikel 5 3.1. bepaalde hebben de -
Clientenraad en de Ondernemingsraad ieder het recht een bindendg---——--
voordracht te doen van één (1) persoon, voor benoeming tot lid van het ---
College van Regenten.
Binnen drie (3) maanden nadat het College van Regenten aan degenen --
die tot het doen van een voordracht bevoegd zijn heeft medegedeeid -
voor wie, en om weike reden, in zijn midden een plaats moet worden-------
vervuld, dient de voordracht aan het College van Regenten te worden -----
gedaan.
Maken degenen die tot het doen van een voordracht bevoegd zijn niet----—
binnen de in lid 3 genoemde termijn gebruik van de hen toegekende —----
bevoegdheid, dan wordt door het College van Regenten in de benoeming
voorzien. De alsdan benoemde persoon wordt geacht te zijn benoemd op
voordracht van de instantie aan wie het recht tot het doen van de ---—---—--
desbetreffende vocrdracht toekwam.
De door de Cliéntenraad casu quo Ondernemingsraad voorgedragen ---—--
kandidaat voor het College van Regenten dient te voldoen aan een door --
het College van Regenten tevoren op te stellen profielschets en dient te—
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3.3.

54.

5.4.

verklaren dat hij de identiteit en de doelstelling van de Stichting------------—-
onderschrifft. Een lid van het College van Regenten dat op voordracht is --
benoemd, vervult zijn functie zonder last of ruggespraak van degene(n) ---
door wie hij is voorgedragen en zonder diens deelbelang te laten---------——-
prevaleren.
Het Coliege van Regenten heeft, indien zij van mening is dat de door de --
Clientenraad casu quo Ondernemingsraad voorgedragen persoon niet -
geschikt is voor, casu quo niet past in het profiel van het College van --—--
Regenten, de bevoegdheid de voordracht onder opgave van redenen te
weigeren en de voordragende instantie te verzoeken een nieUwe —~---------
voordracht te doen tot het moment waarop het College van Regenten de -
voordracht volgt. Het College van Regenten heeft uitdrukkelijk de -—------—-
bevoegdheid ook de nieuwe voordracht te weigeren, waarna het —--——-——
vorenstaande proces zich herhaalt. (Uiteraard kan in dat geval dezelfde---
persocn niet nogmaals worden voorgedragen).
De leden van het College van Regenten kunnen geen dee! uitmaken van -
het Bestuur.
De teden van de College van Regenten hebben geen directe belangen ----
bij de instelling. in dat kader kemen in ieder geval niet voor =--=---ee-mmmemume-
(her}benoeming tot lid van de College van Regenten in aanmerking --—----
personen, alsmede hun echtgenoot, geregistreerd partner of andere -------
levensgezel, pleegkinderen of bloed- of aanverwanten tot in de tweede----
graad die:
a. belast zijn met de dagelijkse of algemene leiding over de Stichting ----
en/of met haar verbonden rechtspersonen:
b. in een periode van drie (3) jaar voorafgaande aan de benceming dan
wel gedurende de periode van lidmaatschap van het --
toezichthoudend orgaan werknemer of bestuurder van de Stichting ---
en/of een met haar verbonden rechispersoon is geweest, dan wel op-
basis van een toelatingscontract de Stichting en/of een met haar ------
verbonden rechispersoon werkzaam zijn geweest;
¢ een persoenlijke financiéle vergoeding van de Stichting ontvangen, ---
anders dan een vergoeding die voor de als lid van het
toezichthoudende orgaan verrichte werkzaamheden wordt ——---=-----—
ontvangen en voor zover zij niet past in de normaie uitoefening van---
een bedrijf;
d. inde drie (3) jaar voorafgaande aan de benoeming dan wel -------------
gedurende de periode van lidmaatschap van het toezichthoudende ---
orgaan een belangrijke zakelijke relatie met de Stichting en/of een ----
met haar verbonden rechtspersoen hebben gehad:
€. bestuurslid zijn van een rechtsperscon waarin een bestuurslid van ----
de Stichting en/of een met haar verbonden rechtspersoon waarop hij-
toezicht houdt lid van het toezichthoudend orgaan is;
f.  gedurende de voorgaande twaalf (12) maanden tiideiijk hebben--------
voorzien in het bestuur van de Stichting en/of een met haar ---------—--
verbonden rechispersoon bif belet of ontstentenis van bestuurders: ---
g. als bestuurder verbonden ziin aan of in dienst zijn van een -—-------—--—-
organisatie welke pleegt betrokken te zijn bij de vaststelling van de ---
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54.

5.5,

55

55

arbeidsvoorwaarden van de medewerkers:
h.  zitting hebben in een Ondernemingsraad of Cliéntenraad of --—---m----
Klachtencommissie verbonden aan de Stichting en/of hiermee --------
verbonden rechtspersonen;
L. echigenoot, geregistreerd partner, levensgezel of bloed- Of--—--—emremme-
aanverwant zijn tot in de tweede graad van een ander lid van de--—--
College van Regenten of een lid van de raad van bestuur: ~—--—---—————-
j. Iid zijn van de raad van bestuur of de raad van toezicht van een-----—---
andere rechtspersoon die binnen het verzorgingsgebied van de---—---
Stichting geheel of gedeeltelijk dezelfde werkzaamheden ais de —------
Stichting verricht, tenzij de andere rechtsperscon als groeps- of---—m--
dochtermaatschappij of anderszins nauw verbonden is met de -—-------
Stichting;
k. een zodanige andere functie bekleden dat het lidmaatschap van de---
College van Regenten kan leiden tot onverenigbaarheid dan wel --—--
strijdigheid van deze functie met het belang van de Stichting dan wel-
tot ongewenste vermenging van belangen.
lLeden van de College van Regenten, alsmede in jeder geval hun -----------
echtgenoot, geregistreerd partner of andere levensgezel, pleegkinderen -
of bloed- of aanverwanten tot in de tweede graad, mogen niet middellijk---
en ook niet onmiddellijk, betrokken zijn bij leveringen, aannemingen of-----
diensten ten behoeve van de Stichting. Zij mogen als schuldenaren en ----
schuldeisers geen geldleningen met de Stichting aangaan.
Het College van Regenten is bevoegd tet schorsing en ontslag van ---------
alsmede het verlenen van decharge aan de leden van de College van --—--
Regenten. Een lid van het College van Regenten wordt geschorst en -—-----
ontslagen wegens:
a. verwaarlozing van zijn taak of envoldoende functioneren, waarvan ----
blijkt uit een negatieve evaluatie;
b. onverenigbaarheid van functies of belangen; -- -
¢.  wijziging van de omstandigheden of andere gewichtige redenen ------
waarvan het College van Regenten in het belang van de Stichting---—
oordeelt dat zijn handhaving als lid van het College van Regenten-----
redelijkerwijs niet van de Stichting kan worden verlangd. -----------------
Voor een besluit tot schorsing of ontslag is een meerderheid van ten -------
minste twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen vereist in een -
vergadering waarin alle leden van het College van Regenten aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, met uitzondering van het lid van het College van---
Regenten wiens schorsing of ontslag aan de orde is: dat lid wordt niet in --
de besluitvorming betrokken.
Indien in deze vergadering het vereiste aantal leden van het Coilege van -
Regenten niet aanwezig of vertegenwoordigd is, wordt binnen veertien ----
dagen na het houden van de eerste vergadering een volgende-------—------
vergadering gehouden, waarin over een zodanig voorste) kan worden--—----
besloten met een meerderheid van ten minste twee derde van de geldig --
uitgebrachte stemmen, ongeacht het aantal dan aanwezige leden. Dit --—-
met uitzondering van het lid van het College van Regenten wiens ~—---—---
schorsing of ontslag aan de orde is: dat lid wordt niet in de
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5.5.

3.5.

5.5,

5.6.

De bevoegdheden van het Coliege van Regenten zijn:
a.

b.

besivitvorming betrokken.
Een besluit tot schorsing of ontslag wordt niet genomen dan nadat het lid -
van het College van Regenten over wiens schorsing of ontslag wordt ------
besloten vooraf de gelegenheid is geboden om te worden gehoord. tn -
geval van schorsing kan van het voorgaande worden afgeweken indien ---
de spoedeisendheid van de maatrege! dat verlangt. De schorsing vervait -
van rechtswege indien de Stichting niet binnen een maand na de —-—--<-u---
schorsing overgaat tot ontstag op één der gronden als dit artike ----—--------
genoemd.
Een iid van het Caollege van Regenten defungeert voorts:
a. door zijn vrijwillig aftreden (bedanken);
b.  doordat hij failliet wordt verklaard of aan hem surseance van betaling
wordt verleend dan wel de schuldsaneringsregeling natuurlijke ~----—---
personen - al dan niet voorlopig - op hem van toepassing wordt--------
verklaard;
c. indien titel 16, fitel 19 en/of titel 20 van Boek 1 van het Burgertijk-------
Wetboek op hem van toepassing wordt;
d. door het verstrijken van de termijn waarvoor hij is benoemd, —-----mmm---
behcudens zijn eventueie herbenoeming;
e. door ontslag door de rechtbank:
f. indien hij gaat voldoen aan een kwaliteit als bedoeld in artikel 6; -~
g. door zijn overlijden.
Bij ontstentenis of belet van één of meer leden van het College van ---——-
Regenten nemen de overblijvende leden, of neemt het overbiijvende lid, --
de volledige taken van het College van Regenten waar. Een niet-voltallig -
College van Regenten blijft voliedig bevoegd.
Bij ontstentenis of belet van aile leden van het College van Regenten kan
door de rechtbank van het arrondissement waarin de Stichting ig ------------
gevestigd, op verzoek van hetzij een afgetreden lid van het College van---
Regenten, hetzij het Bestuur, hetzij een van de
medezeggenschapsorganen van de Stichting, met inachtneming van het--
In deze statuten bepaaide, een nieuw Coliege van Regenten worden-------
benoemd. Indien de rechtbank zich niet bevoegd verklaart, dan is het------
Nederlandse Arbitrage Instituut bevoegd. Onder belet wordt in deze -~------
statuten in ieder geval de situatie verstaan dat een lid van het College -----
van Regenten zijn functie (tijdelijk) niet kan uitoefenen.

het zorgdragen voor een goed functionerend bestuur (door benoeming. -
beoordeling en ontslag van de leden van het Bestuur);
het zorgdragen voor een goed functionerend intern toezicht (door -----------
benoeming, beoordeling en ontslag van {leden van) het College van --—---
Regenten) en toezicht houden op de opzet van en de werking van de------
interne risiccbeheersings-en controlesystemen;
het functioneren als klankbord voor het Bestuur:
het houden van integraa! toezicht op het beleid van het Bestuur en de -----
algemene gang van zaken in de instelling;
het goedkeuren van strategische beslissingen van het Bestuur: —--rsm-x--
het benoemen en ontslaan van de externe accountant nadat het Bestuur -
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in staat is gesteld hierover advies uit te brengen;

g. het goedkeuren van de door het Bestuur vastgesteide jaarstukken, een ---

en ander zoals nader uitgewerkt in deze statuten (zie met name artikel ---

15). .

5.7. 1. Het Bestuur verschaft het College van Regenten tijdig de voor de ~----~—----
uitoefening van diens taken en bevoegdheden nocdzakelijke gegevens ---

en voorts aan ieder fid van het Coilege alle inlichtingen betreffende de-----
aangelegenheden der Stichting die deze mocht verlangen. Het College----

van Regenten is bevoegd inzage te nemen en te doen nemen in alle ---—--

boeken, bescheiden en correspondentie van de Stichting. feder lid van ----

het College van Regenten heeft te allen tijde toegang tot alle bij de ~--—---

Stichting in gebruik zijnde ruimten en terreinen.

2. Het Bestuur houdt bij zijn beleidsvorming cog op het organisatiebelang in-

relatie tot de maatschappelijke functie van de zorgorganisatie en maakt -

een evenwichtige afweging van de belangen van alien die bij dg----—-------
zorgorganisatie betrokken zijn. Het Coliege van Regenten toetst of het ----

Bestuur deze afweging zorgvuldig heeft gemaakt. Het bestuur expliciteert

de ijkpunten waarop hij toetst hoe de zorgorganisatie wordt bestuurd. ---—-

3. Het College van Regenten stelt een reglement op met betrekking tot de ---
werkverdeling en werkwijze van het College van Regenten, in het--—------

bijzonder ten aanzien van de functie en de positie van haar voorzitter, de -

omgang met het Bestuur en de informatievoorziening door het Bestuur ----

aan het College van Regenten.

5.8.  Het College van Regenten kan zich voor rekening van de Stichting in de-—----
uitoefening van zijn taak doen bijstaan door één of meer deskundigen ----------

5.9. Het College van Regenten stelt de beloning van de individuele leden van het--
College van Regenten vast.
Vergaderingen College van Regenten
Artikel 6
6.1.  De vergaderingen van het College van Regenten worden gehouden in de ------
gemeente waar de Stichting haar zetel heeft; met instemming van alle leden---

van het College van Regenten kan een vergadering cok eiders worden -------—-
gehouden.

6.2.  Het College van Regenten vergadert ten minste vijf (5) maal per [aar, ------------
Als regel word(t)(en) de bestuurder(s} voor die vergadering uitgenodigd onder
toezending van de vergaderstukken, tenzij het College van Regenten besluit -

om zonder het Bestuur te vergaderen.

6.3.  Ten aanzien van de te houden vergaderingen geldt het volgende: ----------——--
6.3.1. Vergaderingen zullen voorts steeds worden gehouden wanneer de -----
voorzitter dit wenselijk acht of een lid van het College van Regenten----

daartoe schriftelijk en onder nauwkeurige opgave van de te -—----—--------

behandelen punten aan de voorzitter het verzoek richt.

6.3.2. Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft, is de
verzoeker bevoegd zelf een vergadering bijeen te roepen met —----------

inachtneming van de vereiste formaliteiten.

6.3.3. Aan een verzoek als onder 2 bedoeld wordt geacht geen gevolg te -----

zijn gegeven indien de vergadering niet binnen drie weken na het -------

verzoek wordt gehouden.
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6.4.

8.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

De oproeping tot de vergadering geschiedt - behoudens het in lid 3 onder 2----
bepaaide - door of namens de voorzitter, ten minste zeven (7) dagen tevoren -
Oproeping kan geschieden door middel van elektronische
communicatiemiddelen, tenzij het gaat om besluiten als bedoeld in 17 iid 1---—
van deze statuten, dan wel indien een lid van het College van Regenten te-----
kennen geeft daartegen uitdrukkelijk bezwaar te hebben.
De oproepingsbrieven vermelden de plaats en het tijdstip van de vergadering -
en de te behandelen onderwerpen.
De vergaderingen worden geleid door de voorzitter; bij diens afwezigheid --—--
wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan. Als regel zal de vergadering de --
gekozen vice-voorzitter aanwijzen als voorzitter.
Van hetgeen besproken en besioten is in de vergaderingen worden notulen ---
opgemaakt door de door de vergadering aangewezen secretaris of door een -
der andere aanwezigen, door de voorzitter der vergadering daaroe ----—----——---
aangezocht. De notulen worden in de volgende vergadering door het College -
van Regenten vastgesteld en ten bewijze daarvan door de voorzitter @n--—--—--
secretaris ondertekend.
Ten aanzien de besluitvorming geldt het volgende.
6.8.1 Het College van Regenten kan ter vergadering slechts besluiten ---------
nemen indien de meerderheid van de in functie zijnde leden ter---—----
vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. Besluiten kunnen--------
slechts worden genomen met betrekking tot geagendeerde -------eemmmmx-
onderwerpen.
6.8.2 Indien echter ter vergadering alle in functie zijnde leden van het ----—--
College van Regenten aanwezig zijn, kunnen besluiten worden ----—----
genomen over alle aan de orde komende onderwerpen, mits met------—
algemene stemmen, ook al zijn de door de statuten gegeven -------------
voerschriften voor het oproepen en houden van vergaderingen niet in--
acht genomen.
6.8.3 Een lid van het College van Regenten kan zich ter vergadering door--—-
een schriftelijk daartoe gevolmachtigd ander lid van het Coliege van----
Regenten iaten vertegenwoordigen. Een dergelijke volmacht kan ook -
via elektronische communicatiemiddelen worden verleend, tenzij de ----
voorzitter van het College van Regenten daartegen in een specifiek ----
geval overwegende bezwaren heeft.
Een lid van het College van Regenten kan slechts voor één ander lid---
van het College van Regenten als gevolmachtigde optreden. ----—-------
6.8.4 Indien in een vergadering ais sub 1 bedoeld het vereiste aantal leden --
niet aanwezig of vertegenwoordigd is, zal, niet eerder dan twee (2) —---
weken maar niet later dan vier (4) weken na de eerste vergadering, ----
een tweede vergadering worden gehouden waarin over de voor de -
eerste vergadering geagendeerde onderwerpen kan worden besloten--
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden van het--
College van Regenten.
Het College van Regenten kan ock buiten vergadering besluiten nemen, mits -
alle leden hun stem schriftelijk voor het voorstel hebben uitgebracht. Een-------
dergelijk voorstel dient schriftelijk te worden gedaan. Van een aldus genomen-
besluit wordt, onder bijvoeging van de ingekomen antwoorden. door de ---------
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secretaris een relaas opgemaakt, dat na mede-ondertekening door de -----——-
voorzitter bij de notulen wordt gevoegd.
6.10. feder lid van het College van Regenten heeft recht fot het uitbrengen van één-
stem. Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven ------—
worden alie besluiten genomen met volistrekte meerderheid van uitgebrachte--
stemmen.
8.11. Een lid van het College van Regenten neemt niet dee! aan de beraadslaging --
en besiuitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoontijk belang ----
heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de Stichting. Wanneer alle leden -
van de raad van toezicht een tegenstrijdig belang hebben, besluit de raad------
van toezicht hoe daarmee wordt omgegaan. het desbetreffende lid wordt ter---
zake van een desbetreffend voorstel niet meegeteld ter vaststelling of aan de -
eis van artikel & lid 8 sub 1 (het quorum) is voldaan.
6.12. Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de voorzitter ---
een schriftelijke stemming gewenst acht of een der stemgerechtigden dit voor-
de stemming verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, -------
gesloten briefjes.
6.13. Blanco en ongeldige stemmen worden beschouwd als niet te zijn vitgebracht. -
Degenen die blanco of ongeldig hebben gestemd blijven meetellen voor het -
quorum. Indien de stemmen staken en niet alle leden van het College van ——---
Regenten aanwezig of vertegenwoordigd zijn, wordt het voorstel op de-------—
agenda van de eerstvolgende vergadering geplaatst. Indien de stemmen dan -
wederom staken, is het voorstel verworpen.
6.14. Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken cordeel omtrent de ---———-
uitslag der stemming is beslissend. Wordt cnmiddellijk na het uitspreken van --
dit oordeel de juistheld daarvan betwist, dan vindt een nisuwe stemming--------
plaats wanneer de meerderheid der vergadering of, indien de corspronkelijke -
stemming niet hoofdelijk of schriftelifk is geschied, één stemgerechtigde —--—---
aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de-----------------
rechisgevolgen van de oorspronkelijke stemming.
Bestuur {(samenstelting, benoeming, schorsing en ontsiag)
Artikel 7
7.1, Het College van Regenten stelt de gewenste omvang van het Bestuur vast, ---
7.2. Het College van Regenten benoemt, schorst en ontslaat (de leden van) het----
Bestuur. Voorts benoemt het College van Regenten indien er meer dan één ---
bestuurder is, de voorzitter van het Bestuur in zijn functie.
Voor elke benoeming stelt het College van Regenten tevoren een --------—--—-—
profielschets op.
Het College van Regenten geeft de Ondernemingsraad casu qguo de in artikel -
13 van deze statuten bedoelde Cliéntenraad kennis van een voorgenomen -—--
benoeming of ontslag van een lid van het Bestuur en neemt daarbij de —----—-
bepalingen als opgenemen in de Wet op de Ondememingsraden casu quo -
Wet medezeggenschap cliénten zorginstellingen in acht.
Tot bestuurder kunnen niet worden benoemd personen die lid zijn van het -
Coilege van Regenten van de Stichting of lid zijn van de raad van bestuur of---
de raad van toezicht van een andere rechtsperscon die binnen het ----------e-
verzorgingsgebied van de Stichting geheel of gedeeitelijk dezelfde --—evmee-ex
werkzaamheden ais de Stichting verricht, tenzij de andere rechtspersoon als --
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7.3

7.4.

7.5.

7.6.

Bestuursbevoegdheid, bestuursreglement

11

groeps- of dochtermaatschappij of anderszins nauw verbonden is met dg-------
Stichting. Een voormalig lid van het College van Regenten is gedurende drie -
(3} jaren na het einde van zijn lidmaatschap van het College van Regenten ----
niet benoembaar als bestuurder van de Stichting.
Het Ccliege van Regenten stelt het Bestuur in de gelegenheid zich over een---
voorgencmen benoeming, entslag of schorsing van een lid van het Bestuur----
Uit te laten.
Het College van Regenten bepaalt de contractduur, rechtspositie, bezoldiging-
en andere arbeidsvoorwaarden van de leden van het Bestuur, daaronder-------
tevens begrepen de eventuele ontslagvergoeding.
Mocht{en) in geval van een meerhoofdig Bestuur om welke reden dan ook -----
één of meer leden ontbreken, dan vormen de overblijvende leden of vormt -----
het enige overblijvende lid niettemin een geldig bestuur.
Bij ontstentenis of belet van het Bestuur worden de bestuurstaken voor -—-—---—--
beperkte tijd en onder nader vast te stellen condities waargenomen door één--
of meer door Het College van Regenten, niet uit zijn midden, daartoe aan te---
wijzen personen.

Artikel 8

8.1.

8.2

8.3.

Behoudens de beperkingen en voorwaarden volgens deze statuten is het ~—----
Bestuur belast met het besturen van de Stichting en legt daarover ----------------
verantwoording af aan het College van Regenten.
Bij de vervulling van zijn taak richt het Bestuur zich naar het belang van de ----
Stichting en weegt daartoe de in aanmerking komende belangen van de bij -—-
de Stichting betrokken belanghebbenden af.
Het Bestuur maakt effectief gebruik van de klankbordfunctie van het College --
van Regenten door belangrijke beslissingen en complexe zaken aan het--------
College van Regenten voor te ieggen en open te bespreken.
Aan de goedkeuring van het College van Regenten zijn, onverminderd het -----
elders in deze statuten bepaalde, onderworpen de besluiten van het Bestuur --
omtrent:
a. de vaststelling en wijziging van (strategische) beleidsplannen;---------------
b de vaststelling en wijziging van het beleid voor de dialoog met —---smer-e-—-

betanghebbenden bij de activiteiten van de Stichting;
¢. de stukken als bedoeld in artikel 15 leden 4 en 8;
d. uitgifte en verkrijging van schuldbrieven ten laste van de Stichting; ----------
e. aangaan, verbreken of wijzigen van duurzame samenwerking met een ----

andere rechtspersoon, indien deze samenwerking van ingrijpende —-------

betekenis is;
f.  beéindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal ---—--——--

werknemers- tegelijkertijd of binnen een kort tijdbestek;
g. ingrijpende wijziging in de arbeidsvoorwaarden van een aanmerkelijk ------

aantal werknemers;

bezwaren van registergoederen, alsmede het sluiten van
overeenkomsten waarbi] de Stichting zich als borg of hoofdelijke ~-----------
medeschuldenaar verbindi, zich voor een derde sterk maakt of zich tot ----
zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt;
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I het nemen van investeringsbeslissingen die niet voorkomen in of--————eeeme-
afwijken van reeds eerder door het College van Regenten goedgekeurde -
jaarplannen en/of begrotingen, dan wel vitgaan boven een door het --------
College van Regenten vastgesteld en aan het Bestuur medegedeeld-------
bedrag;

J. hetaangaan van geldieningen boven een door het College van Regenten
bepaalde limiet binnen een bepaalde periode, een en ander nader vast te
stellen in het bestuursregiement;

k. het vaststelien en wijzigen van de arbeidsvoorwaarden van het personee!
indien daarop geen CAQ van toepassing is;

l. - aangifte van faillissement van de Stichting en aanvraag van surséance----
van betaling van de Stichting.

8.4  Het Bestuur stelt een bestuursreglement vast dat eveneens de goedkeuring -
behoeft van het College van Regenten en waarin ten minste worden -------------
vastgelegd:

a. de wijze waarop het Bestuur zijn taken en bevoegdheden uitoefent en - —--
in geval van een meerhoofdig Bestuur - wie welke taken,
verantwoordelijkheden en bevoegdheden heeft en wie verantwoordelijk is
voor het organiseren van het overleg tussen de bestuurders en de ----------
kwaliteit van de besiuitvorming binnen het Bestuur:

b. de structuur van de eventuele directie / het management onder het -----——
Bestuur en de taken en bevoegdheden die het Bestuur aan de betrokken-
functionarissen wenst op te dragen;

c. de wiize waarop het Bestuur aan het College van Regenten -------------ee—-
verantwoording aflegt over de gang van zaken bij de instelling en over-----
zijn eigen functicneren;

d. de communicatie met en de informatieverstrekking aan het College van -
Regenten;

e. de wijze waarop het Bestuur verantwoording aflegt aan relevante --------—--
belanghebbenden en aan de overheid conform de bepalingen van de--—--
overheid.

85  Dein artike! 8 lid 3 sub h gencemde beperkingen van de
bestuursbevoegdheid kunnen aan derden worden tegengeworpen. Andere ----
beperkingen van de bestuursbevoegdheid kunnen evenwei piet aan derden ---
worden tegengeworpen.

Bestuur: Defungeren, ontstentenis, belet.

Artikel 9

9.1, Eenlid van het Bestuur defungeert:

a. door zijn vrijwillig aftreden (bedanken);

b. doordat hij failliet wordt verklaard of aan hem surseance van betaling ------
wordt verleend dan wel de schuldsaneringsregeling natuurlijke personen--
- al dan niet voorlopig - op hem van toepassing wordt verklaard: -------------

¢. indien titel 16, titel 19 en/of titel 20 van Boek 1 van het Burgerlijk -—-------—-
Wetboek op hem van toepassing wordt;
d. door ontslag door de rechtbank;
e. indien hij gaat voldoen aan een kwaliteit als bedoeeld in artikel 9 lid 3;---—--
f. door zijn overlijden.
9.2.  Bi ontstentenis of belet van één of meer ieden van het Bestuur nemen de------
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overblijvende leden, of neemt het overblijvende lid, het Bestuur waar. Een -----
niet voltallig Bestuur blijft volledig bevoegd. In geval van ontstentenis of belet--
van alle leden van het Bestuur of het enig lid van het Bestuur wijst het----------
College van Regenten onverwijid een persoon tijdelijk aan tot bestuurder. Die-
persoon kan niet een lid van het College van Regenten zijn. Onder belet------—
wordt in deze statuten in ieder geval de situatie verstaan dat een bestuurder---
zijn functie (tijdelijk) niet kan uitoefenen. -
Confiictregeling.
Artikel 10
De Stichting beschikt over een schriftelijk vastgelegde regeling voor het handeien bij -
conflicten niet zijnde arbeidsconflicten tussen het College van Regenten en het —------
Bestuur, die erin voorziet dat een derde partij wordt betrokken bij de oplossing van----
het conflict. Die regeling komt tot stand in overeenstemming tussen het Bestuur en----
het College van Regenten.
Vertegenwoordiging
Artikel 11 -
11.1. De Stichting wordt vertegenwoordigd door het Bestuur of — indien van -----------
toepassing - door twee (2) leden van het Bestuur gezamenlijk, waaronder in---
leder geval de voorzitter van het Bestuur.
11.2. Aan de eventuele directie/het management onder het Bestuur kan door het ----
Bestuur beperkte of algehele volmacht worden gegeven ten behoeve van de -
dagelijkse gang van zaken van de onder de betrokken functionarissen ----------
ressorterende organisatie-onderdelen.
11.3.  De beperking van de bestuursbevoegdheid in artike! 8 lid 3 sub h van deze ----
statuten geldt mede voor de bevoegdheid tot vertegenwoordiging. «----=----------
11.4.  De in het vorige lid vermelde beperking kan slechts door de Stichting worden--
ingeroepen.
11.5.  Het Coliege van Regenten vertegenwoordigt de Stichting in gevallen waarin ---
naar zijn oordeel sprake is van een tegenstrijdig belang tussen een lid van -
het Bestuur en de Stichting.
Ondernemingsraad
Artikel 12
De Stichting stelt een Ondernemingsraad in. De Ondernemingsraad heeft de ——-mm-—-
bevoegdheden die hem door of krachtens de wet toegekend worden, alsmede de -----
bevoegdheden als bedoeld in deze statuten. Het bestuur bepaait de omvang van de--
materiéle middelen die de Stichting aan de Ondernemingsraad ter beschikking stelt---
ten behoeve van zijn werkzaamheden.
Artikel 13
De Stichting kent een Cliéntenraad. De Cliéntenraad adviseert over de hoofdiijnen ----
van het beleid van de Stichting. Hij heeft de rechten en bevoegdheden conform de ----
op enig moment op hem van toepassing zijnde wet- en regelgeving. De «------csmemcmuv
samenstelling, wijze van benceming en de zittingsduur van de Cliéntenraad wordt-----
nader geregeld in een door de Cliéntenraad vast te stellen reglement. Het bestuur----
bepaalt de omvang van de ter beschikking te stellen middelen.
Enqueterecht
Artikel 14
14.1. Tot het indienen van een schriftelijk verzoek bij de Ondernemingskamer van---
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het gerechtshof te Amsterdam tot het instellen van een onderzoek naar het ----

beleid en de gang van zaken binnen de Stichting zoals bedoeld in artikel 345 -

boek 2 Burgerlijk Wetboek is bevoegd: de Cliéntenraad.

14.2. Een verzoek tot het instellen van een onderzoek zoals bedoeld in artikel 345 —
Boek 2, van het Burgerlijk Wetboek kan in beginse! niet eerder worden —«--------
ingediend dan nadat de Cliéntenraad in overleg is getreden met het Bestuur-—

en/of het College van Regenten over de wens een dergelijk verzoek in te-------
dienen en de mogelifkheden heeft verkend om de gerezen bezwaren tegen----

het door het Bestuur gevoerde beleid op andere wijze weg te nemen .-
Bogkjaar, jaarstukken, begroting
Artikel 15
15.1.  Het boekjaar van de Stichting is het kalenderjaar.
15.2. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de rechtspersoon en--
ailes betreffende de werkzaamheden van de rechtspersoon, naar de eisen-—-—--

die voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een----=-—----—-=--
administratie te voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en-------
andere gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde de---
rechten en verplichtingen van de rechtspersoon kunnen worden gekend. -------

15.3.  Het Bestuur is verplicht jaartijks binnen zes (6) maanden na afloop van het—
boekjaar de balans en de staat van de baten en lasten van de Stichting te-----—
maken en op papier te stellen. Deze stukken worden tezamen ook genaamd --
"laarstukken”.

156.4. De jaarstukken als in het vorige lid bedoeld worden door het Bestuur ------—--—
vastgesteld en ten bewijze daarvan door alle leden van het Bestuur —--—--------
ondertekend. Indien een handtekening ontbreekt wordt de reden daarvan op --

het desbetreffende stuk vermeld. Het Bestuur is gehouden van de~--—---eememm--
Jaarstukken een accountantsrapport te doen opmaken. De accountant wordt---
aangewezen door het College van Regenten. De vastgestelde balans en ------

staat van baten en lasten alsmede de begroting van de baten en lasten van ---

het fopende boekjaar behoeven de goedkeuring van het College van ------------
Regenten.

15.5. 1. De vaststelling door het Bestuur en de goedkeuring door het College van-
Regenten van de jaarstukken dechargeren op zichzelf niet het Bestuur. ---

15.5. 2. Het College van Regenten verleent bij afzonderlijk besluit decharge aan --
het Bestuur.

15.6.  Het Bestuur is verplicht de in de leden 2 en 3 bedoelde boeken. bescheiden ---
en andere gegevensdragers zeven (7) jaren te bewaren. De op een-----m------—
gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier --------—---
gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere ---------—-
gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging ------
geschiedt met juiste en volledige weergave der gegevens en deze gedurende-

de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd leesbaar —-----
kunnen worden gemaakt.

15.7. indien zulks als voorwaarde voor subsidieveriening gesteld wordt, worden de -
jaarstukken ter kennisneming toegezonden aan de subsidiérende organisatie -

of instelling.

15.8.  Jaarlijks, zo mogelijk voér de affoop van het lopende boekjaar, doch uiteriijk ---
een maand na het begin van het nieuwe boekjaar, stelt het Bestuur de ----------
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begroting met betrekking tot het nieuwe boekjaar vast. De vaststelling van de -
begroting behoeft de voorafgaande schriftelijke goedkeuring van het College --
van Regenten.

)

/

Reglement -

Artikel 16

16.1.

16.2.
16.3.

16.4.

Statutenwijziging, fusie, splitsing en omzetting

Het Bestuur is bevoegd een of meer reglementen vast te stellen, waarin die -—
onderwerpen worden geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat. Het -—---
College van Regenten is bevoegd reglementen vast te stellen die dat College-
zelf betreffen.
Een reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd Zijn. -----—mnmomeeean
Het orgaan dat een reglement heeft vastgesteld is te allen tijde bevoegd het---
vastgestelde reglement te wijzigen of in te trekken.
Een besiuit van het Bestuur tot vaststelling, wijziging of infrekking van een -—--
reglement behoeft de voorafgaande schriftelijke goedkeuring van het College -
van Regenten.

Artikel 17

17.1.

17.2

17.3.

17.4.

Ontbinding en vereffening

Deze statuten kunnen door het Bestuur worden gewijzigd, met voorafgaande--
goedkeuring van het College van Regenten. Het besiuit tot goedkeuring van---
de statutenwijziging, alsmede het besluit tot fusie, splitsing en omzetting van --
de Stichting, moet worden genomen met gewone meerderheid van dg-------—---
uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin alle leden van het College ---
aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
indien in deze vergadering het vereiste aantal leden van het College van ----—---
Regenten niet aanwezig of vertegenwoordigd is, kan na twee (2) weken maar-
uiterlijk binnen vier (4) weken na de eerste vergadering een tweede —-----———-----
vergadering worden gehouden waarin over het desbetreffende onderwerp -----
met gewone meerderheid der stemmen kan worden besloten mits ter-------—-—
vergadering ten minste drie (3) (indien het College van Regenten uit vijf (5) ---
leden bestaat) casu quo ten minste vier (4) (indien het Coliege van Regenten -
uit zes (6} of zeven (7} leden bestaat) van de leden van het College van ------—-
Regenten aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Wijziging van de statuten, fusie, splitsing en omzetting moeten op straffe van--
nietigheid bij notariéle akte tot stand komen.
Het Bestuur is verplicht een authentiek afschrift van de akte van -——-—eeaemm—
statutenwijziging, fusie, splitsing of omzetting alsmede zo nodig de ---------------
doorlopende tekst van de gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van--
het handelsregister.

Artikel 18

18.1.  Het Bestuur is bevoegd de Stichting te ontbinden. Op het daartoe te nemen ---
besluit is het bepaalde in artikel 17 lid 1 van overeenkomstige toepassing. -—---

18.2.  De Stichting blijit na haar ontbinding voortbestaan voorzover dit ter----—-—r—e-sem-
vereffening van haar vermogen nodig is.

18.3. De vereffening geschiedt door het Bestuur, tenzij het College van Regenten -
anders besluit, in welk geval hij bevoegd is een of meer vereffenaars te ------—---
bencemen.

18.4.  De vereffenaars dragen er zorg voor, dat de ontbinding van de Stichting --~-----
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wordt ingeschreven in het handeisregister.
18.5. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten en het-—-----

eventuele reglement van kracht.
18.6. Een eventueel batig saldo van de ontbonden Stichting wordt zoveel mogelijk --

besteed overeenkomstig het doel van de Stichting, te bepalen door het ---—------

College van Regenten
18.7. Na afloop van de vereffening biijven de boeken gedurende zeven (7) jaren-----

berusten onder de jongste vereffenaar.
Slotbepaling
Artikei 19
In alle gevallen, waarin noch de wet noch de statuten of verdere reglementen---——-------
voorzien, beslist het College van Regenten.
(Einde statuten)
5. Slot akte
De comparante is mij, notaris, bekend. De identiteit van de comparante is, voor --------
zover nog nodig, door mij, notaris, aan de hand van het hiervoor {eventueel} -~---wnaes-
vermelde document vastgesteid.
Deze akte is opgemaakt te Nijmegen op de datum als aan het begin van deze akie ---
vermeld. De comparante heeft verkiaard van de inhoud van deze akte te hebben —----—
kennisgenomen en op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen. —-memeeemo-
Na zakeiijke opgave van de inhoud van deze akte en een toelichting daarop is deze --
akte na beperkte voorlezing door de comparante ondertekend.
Onmiddellijk daarna is deze akte door mij, notaris, ondertekend om veertien uur en ---
twintig minuten.
Volgt ondertekening.
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